Primaria comunei Celaru
Judepul Dolj

Nr.4319/02.09.2024

ANUNT

Privind ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice de executie in cadrul UAT Celaru,
judetul Dolj.

In temeiul prevederilor ar.502, alin.l, lit. ¢ si art.506, alin.1, lit. b, alin.2, alin.3, alin.5 si
alin.8, alin.9, din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului  nr.57/2019, privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, UAT Celaru, judetul Dolj, anunta
declangarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea functiei publice vacante de:

- Inspector , clasa I, grad profesional asistent- Compartimentul agricol.
Conditii specifice pentru ocuparea, prin transfer la cerere. a functiei publice vacante..

. Vechimea in specialitatea studiilor de minim 1 an, conform art.468, alin.1, lit.a, din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 si art.506, alin.2 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenfi .

Cunoasterea legislatiei in domeniu,

Abilitati, calitati si aptitudini necesare :

Seriozitate / responsabilitate, loialitate, hotdrire, adaptabilitate, autocontrol, atitudine
pozitivd, abilitidfi de comunicare, disponibilitate, capacitate de implementare , capacitate
de a rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare a responsabilititilor .
capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobéndite, capacitatea
de analiza i sinteza, creativitate si spirit de inifiativd, capacitatea de planificare si
de a actiona strategic, capacitatea de a lucra independent ., capacitatea de a lucra in
echipd, competenti in gestionarea resurselor alocate.
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Documente necesare

Functionarii publici interesafi, pot depune la sediul UAT Celaru, judequl Dolj, str. Invatator Marin
Georgescu, nr.136, in intervalul 8.30 — 15.30( luni-vineri) in termen de 20 zile calendaristice de la
data afisarii anunfului urmatoarele documente:

a) Cerere de transfer la cerere, model atasat anunfului;
b) Curriculum vitae — model comun european;
¢) Copia actului de identitate;

d) Copit ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care sd ateste efectuarea unor
specializari i perfectionari, raportate la cerintele din fisa postului vacant;






¢) Copia carnetului de munci si a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice;

f) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.
Copiile de pe actele de mai sus se prezinti insofite de documentele originale.
Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape:

a) selectia dosarelor care indeplinesc condifiile in vederea ocupdrii postului vacant prin transfer
la cerere;
b) interviul va putea fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei.

Dupa afisarea rezultatului selectiel, in situatia in care sunt admisi mai mulfi candidati la
etapa de wverificare se va organiza un interviu  in termen de maxim 35 zile de la data
selectiel.

Pentru sustinerea interviului persoanele admise vor fi anuntate prin afisarea la sediu si pe
site - ul institufiei asupra datei, locului si orei sustinerii interviului .

Termenul imitd de depunere a documentele mentionate: este 21.09.2024, ora 16.00

In situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public, declarat admis, UAT Celaru
instiinjeazd cu celeritate autoritatea sau institufia publica in cadrul cireia isi desfdsarad activitatea
functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer la cerere.

Data la care opereazi transferul la cerere nu poate depisi 30 zile calendaristice de la data emiterii
actului administrativ.
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