CONSILIUL LOCAL CELARU
JUDETUL DOLJ

Nr.10/24.02.2025

PROIECT DE HOTARARE

Privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Cdminului Cultural
Celaru, comunei Celaru, judetul Dolj.

Consiliul Local al comunei Celaru, judeful Dolj, intrunit in sedinta extraordinara,

Avand in vedere:
Referatul de aprobare nr.982/24.02.2025;
Raportul de specialitate nr. 983/24.02.2025
Hotérarea Consiliului Local Celaru nr.25/30.06.2006
Certificatul de Inregistrare fiscali.
Raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local ,
Comisia economic financiard, juridici si de disciplind

Comisia pentru activititi social - culturale , culte , invitimant, sinitate si familie , munci si
protectie sociald, protectie copii.

Hotarérii Consiliului Local al comunei Celaru nr. 61/15.11.2025, Privind reorganizarea
aparatului de specialitate a primarului comunei Celaru, aprobarea organigramei si statului de
functii.

In conformitate cu :

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicatd, precum
si normele metodologice de aplicare a acesteia, aprobate prin HG nr. 831/2022;

O.U.G. nr. 118/21.12.2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea
activitdtii agezimintelor culturale, cu modificarile si complétérile ulterioare, si are
acelasi statut de institufie publica cu personalitate juridica %in conformitate cu art.
27 din O.U.G. nr. 118/21.12.2006, potrivit caruia “Asezémiﬁtele culturale existente
la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd continui si functioneze”.

Conform art.9 din Anexa 1 la ORDINUL MINISTERUL CULTURII SI CULTELOR
nr. 2.193 din 17 martie 2004 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a asezamintelor culturale .

Conform  art.129, alin.7, lit.d, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.139 alin.(1) si (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;



Hotaraste ,

Art.1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Caminului Cultural
Celaru, comuna Celaru, judetul Dolj, conform anexei nr.1, care face parte integranti
din prezenta hotérare, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art.2. Primarul comunei Celaru, prin aparatul propriu va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotaréri.

Art.3. Prezenta hotdrare va fi adusd la cunostintd publicd prin afisare la sediul Primériei, si pe site-ul
Primdriei, va fi comunicatd Primarului comunei, persoanelor interesate si Institutiei Prefectului - Judetul
Dolj pentru control si legalitate

Data . 24.02.2025

Initiator

Primar

Avizat pentru legalitate
Secretarul general al comunei Celaru

Marinescu Mihaiela Florentina




PRIMARIA COMUNEI CELARU

" JUDETUL DOLJ

NR. 982/24.02.2025

Referat de aprobare |,

Privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Ciminului Cultural Celaru,
comunei Celaru, judetul Dolj.

La proiectul de hotdrdre privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Caminului Cultural Celaru, comunei Celaru, judetul Dolj.

Caminul Cultural Celaru a fost infiintat in anul 2006, ca institutie publicd cu
personalitate juridica, in baza H.C.L. Celaru nr. 25/30.06.2006, conform Legii nr. 292/2003
privind organizarea si functionarea asezdmintelor culturale.

Caminul cultural Celaru are filiale in urmatoarele sate componente ale comunei : Ghizdavesti,
Marotinu de Sus si Marotinu de Jos si i§i desfdgoars activitatea In conformitate cu prevederile
legislatiei roméne in vigoare si ale propriului regulament de organizare si functionare, elaborat in
temeiul regulamentului-cadru, respectiv O.U.G. nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitiitii agezdmintelor culturale, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Patrimoniul ciminului cultural este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri aflate in
proprietatea publicd sau privati a statului gi/sau a unitatii administrativ-teritoriale, pe care le

administreaza in conditiile legii, sau in proprietatea privati a institutiei.

Activitatea Caminului Cultural este asiguratd si coordonatd de catre o persoand cu atributii de
administrare a cdminului cultural, Incadrati potrivit reglementirilor in vigoare, persoana avand calitatea
de personal contractual.

Structura organizatoricd si numérul de posturi sunt aprobate de consiliul local, previzute in anexa la
prezentul Regulament de organizare si functionare a cdminului cultural.

Céminul cultural este finantat din venituri proprii si din alocatii de la bugetul local.
Céminul cultural dispune de gtampil3 si sigiliu proprii.
Céminul cultural are arhiva proprie in care se pastreazi, conform prevederilor legale:
actul normativ de infiintare;
documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama si situafii statistice;
corespondenta;
alte documente, potrivit legii

Fatd de cele mai sus prezentate propun spre aprobare proiectul de hotdrire privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Ciminului Cultural Celaru,

Primar

Antonie Stefan




CAMINUL CULTURAL CELARU
Comuna Celaru, sat Celaru, Strada Popesti II, nr. 153, judetul Dolj
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el

22 sugdé RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnatul POPA ION ANDREITA, in calitate de Referent la Caminului Cultural
Celaru, propun spre aprobare REGULAMENTUL de organizare si functionare al Caminului
Cultural Celaru, com. Celaru, judetul Dolj.

Mentionez ca institutia Caminul Cultural Celaru a fost infiintata in anul 2006, ca
institutie publica cu personalitate juridica, in baza H.C.L. Celaru nr. 25/30.06.2006,
conform Legii nr. 292/2003 privind organizarea si functionarea agezdmintelor culturale.

Mentionez ca in prezent, Caminul Cultural Celaru isi desfasoara activitatea conform
O.U.G. nr. 118/21.12.2006 privind finfiintarea, organizarea si desfisurarea activitatii
asezamintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare, si are acelasi statut de
institutie publica cu personalitate juridica in conformitate cu art. 27 din 0.U.G. nr.
118/21.12.2006, potrivit caruia “Asezimintele culturale existente la data intrdarii in
vigoare a prezentei ordonante de urgenti continud s3 functioneze”.

Conform art. 6 din 0.U.G. nr. 118/21.12.2006 privind infiintarea, organizarea si
desfdgurarea activitdtii agezimintelor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare,
Autoritdtile administratiei publice in subordinea cirora functioneazd asezimintele
culturale, aproba REGULAMENTUL de organizare si functionare.

Conform art.9 din Anexa 1 la ORDINUL MINISTERUL CULTURII 1 CULTELOR nr. 2.193
din 17 martie 2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
agezamintelor culturale, Structura organizatorica si numidrul de posturi, aprobate de
consiliul local, sunt cele previzute in anexa la Regulamentul de organizare gi functionare a
caminului cultural.

Mentionez ca atasez la prezenta REGULAMENTUL de organizare si functionare al
Caminului Cultural Celaru, inclusive Anexa la Regulament privind Structura organizatorici

si numarul de posture.

Data,

P02 2o




Anexa nr.1/la HCL Celaru nr.___ /28.02.2025
CAMINUL CULTURAL CELARU

Comuna Celaru, sat Celaru, Strada Popesti II,
nr, 153, judetul Dolj

REGULAMENT

de organizare si functionare a Ciminului Cultural Celaru, com. Celaru, judetul Dolj

CAP. 1
Dispozitii generale

" ~4RT. |

| (1) Céminul Cultural Celaru, denumit in continuare cimin cultural, este o institutie publicd de culturi,

cu personalitate juridicé, fird scop lucrativ, care functioneazi sub autoritatea Consiliului Local Celaru,
finantatd din venituri proprii si din alocatii de la bugetul local. A
(2) Caminul cultural are filiale in urmatoarele sate componente ale comunei : Ghizdavesti, Marotinu de
Sus si Marotinu de Jos.
ART.2
Céminul cultural i desfdsoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei romane in vigoare
si ale propriului regulament de organizare si functionare, elaborat in temeiul regulamentului-cadru,
respectiv. O.U.G. nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea
activitatii asezdmintelor culturale, cu modificirile i completirile ulterioare.

P ART. 3
Caminul cultural are sediul in imobilul situat in Comuna Celaru, sat Celaru, Strada Popesti 11, nr. 153,
Judetul Dolj. Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor contine denumirea completd a
institutiei si indicarea sediului.
CAP.2
Obiectul de activitate
ART. 4
(1) Céminele Culturale isi desfdsoars intreaga activitate respectand principiile de bazi care guverneazi
activitétile specifice asezamintelor culturale, respectiv:
a) principiul protejérii patrimoniului cultural traditional, a valorilor care apartin mostenirii culturale;

b) principiul accesului liber la instruire i educatie permanents;
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¢) principiul identitatii culturale, potrivit ciruia se asigura protejarea si punerea in valoare a mostenirii
culturale si promovarea in circuitul national a valorilor spiritualitdtii comunitatii locale;

d) principiul libertatii de creatie;

e) principiul primordialitdtii valorii, asigurandu-se condiiile morale gi materiale in vederea afirmirii
creativitatii si sustinerii talentului;

f) principiul autonomiei culturii si artei;

g) principiul nediscrimindrii, care asigurd accesul si participarea egald a tuturor cetétenilor
comunitatii locale la cultura si educatie permanentd, indiferent de ras3, nationalitate, vérsta, sex, etnie
sau religie, precum si dezvoltarea vietii spirituale a comunitdfii locale, In toati diversitatea ei;

(2) Céaminul cultural initiazi si desfiisoard proiecte in domeniul educatiei permanente (economica,
Juridica, artisticd, ecologica etc.), al culturii traditionale si al creatiei populare contemporane,
urmdrind cu consecventi:

a) organizarea si desfigurarea de activitagi cultural-artistice si de educatie permanenti;

b) conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice §i tehnice ale comunititii locale, ale
patrimoniului cultural national si universal;

¢) organizarea sau sustinerea formatiilor artistice de amatori, de concursuri si festivaluri, inclusive a
participérii formatiilor la manifestiri culturale intercomunale si interjudetene;

d) organizarea sau sustinerea activitdfii de documentare a expozitiilor temporare sau permanente,
elaborarea de monografii si lucriri de prezentare turistici;

e) difuzarea de filme artistice si documentare;

f) organizarea cercurilor stiintifice si tehnice, de artd populard, plasticd si de gospodirie tiraneasca;
g) organizarea si desfisurarea cursurilor de formare profesionalé continud;

h) organizarea si desfisurarea activitatilor de interes comunitar.

ART. 5 |

Pentru indeplinirea obiectivelor sale cdminul cultural are urmitoarele atributii principale:

a) organizeazi si desfisoari activitati de educatie permanenti;

b) organizeaza si desfésoaré activitéti cultural-artistice;

¢) promoveazi obiceiurile si traditiile populare specifice zonei, precum si creatia popular
contemporand locala;

d) propune centrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale obiceiuri, traditii,
creatii populare, valori ale patrimoniului cultural national ce trebuie protejate, cu respectarea

prevederilor legale;
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e) organizeazd si desfisoard activititi, proiecte si programe privind conservarea si transmiterea
valorilor morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale si/sau apartindnd patrimoniului cultural
national si universal;

f) organizeaza si/sau sustine formatiile artistice de amatori, organizeazi concursuri si festivaluri
folclorice, inclusiv sustinerea participarii formatiilor la manifestari culturale la nivel local, zonal sau
national;

g) organizeazi si/sau participi la activitdti de documentare, expozitii temporare sau permanente,
elaborarea de monografii si lucriri de prezentare turistici;

h) difuzeaza filme artistice si documentare;

i) organizeaz cercuri stiintifice si tehnice, de art3 populard si de gospodarie tarineasci;

desfagoard activitai turistice i tehnico-aplicative in cadrul unor cercuri stiintifice, tehnice si formatii
artistice;

j) organizeaza si desfisoari cursuri de educatie civicd §i de formare profesionald continui proprii;
k) asigura participarea la proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale si internationale;

1) organizeazi si realizeazi alte activititi in conformitate cu obiectivele institutiei si cu prevederile
legale in vigoare.

ART. 6

(1) Pentru exercitarea atributiilor care i revin si realizarea activitatilor specifice caminul cultural
colaboreaza cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane juridice de drept
public sau privat si cu persoane fizice, fird a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, politice,
religioase etc.).

(2) Caminul cultural participi la programele si proiectele aprobate si finantate de Consiliul local
Celaru, de sine stititoare sau in parteneriat cu finantare locald, guvernamentald sau externd, potrivit
modalitdtilor stabilite de autorititile publice locale.

(3) Conditiile si cotele de participare la finantarea proiectelor §i programelor realizate in asociere si
parteneriat se stabilesc si se aprobd de citre Consiliul local Celaru.

CAP. 3

Patrimoniul

ART. 7

(1) Patrimoniul cadminului cultural este format din drepturi si obligatii asupra unor bunuri aflate in
proprietatea publicd sau privatd a statului si/sau a unitdtii administrativ-teritoriale, pe care le

administreaza in conditiile legii, sau in proprietatea privati a institutiei.
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(2) Patrimoniul cdminului cultural poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul pértilor, de bunuri din partea unor
institutii ale administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau
privat, a unor persoane fizice din tari sau din striinitate.

(3) Bunurile mobile §i imobile aflate in administrarea ciminului cultural se gestioneazi potrivit
dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd si aplice masurile de protectie
prevazute de lege, in vederea protejarii acestora.

CAP. 4

" Personalul

ART. 8

(1) Activitatea Caminului Cultural este asigurati si coordonatd de citre o persoand cu atributii de
administrare a ciminului cultural, incadrati potrivit reglementirilor in vigoare, persoana avand
calitatea de personal contractual.

(2) Incadrarea personalului se face de citre Consiliul local pe bazi de concurs, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin, Ciminul cultural poate s se foloseascd, in conditiile
legii, de colaboratori, respectiv cadre didactice din invatdmantul preuniversitar si universitar, de
experti din {ard si strainatate, dupd caz, precum si de personal auxiliar.

ART.9

(1) Structura organizatorica si numérul de posturi sunt aprobate de consiliul local, previzute in anexa
la prezentul Regulament de organizare si functionare a caminului cultural.

(2) Atributiile personalului incadrat la cdminul cultural sunt cele prevézute in fisele postului.
ART.10

(1) Personalul Caminului Cultural are obligatia s-si indeplineascd obligatiile de serviciu, potrivit
programelor de activitate, in conformitate cu prezentul Regulament de organizare si Functionare si
Regulamentul de Ordine Interioari.

(2) Personalul Caminelor Culturale beneficiazi de toate drepturile salariale, precum si de celelalte
drepturi care decurg din calitatea de angajat intr-o institutie publici de culturd, potrivit
reglementdrilor legale in vigoare. |

(3) Evaluarea performantelor profesionale individuale se face anual, in conformitate cu prevederile

legale in vigoare.

Pagina 4 din 8



ART. 11

Conducerea operativi a ciminului cultural este asiguratd de un director numit prin concurs, potrivit
legii.

ART. 12

(1) Directorul ciminului cultural are urmitoarele atributii:

a) asigurd conducerea activititii curente a institutiei;

b) elaboreaza programele de activitate anuale si pe etape;

¢) conduce nemijlocit si concret un domeniu distinct din activitatile de profil specifice;

d) este ordonator secundar de credite;

©) organizeazi personalul, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

1) hotéraste masurile disciplinare sau de réecompensare a personalului din subordine in concordantd
cu legislatia in vigoare;

g) reprezintd si angajeazi instituﬁa in raporturile cu persoanele juridice si fizice din far3 si din
stréindtate, precum si in fata organelor jurisdictionale;

h) informeazi consiliul consultativ asupra realizdrii obiectivelor stabilite si a prestatiei colectivului
pe care il conduce, stabilind impreund cu acesta masuri corespunzdtoare pentru imbunitifirea
activitaii.

(2) In exercitarea atributiilor sale directorul emite decizii.

ART. 13

(1) in exercitarea atribufiilor sale directorul este ajutat de un contabil, numit cu acordul autoritatii
tutelare, conform legii.

(2) Contabilul se subordoneazi directorului si Indeplineste urmatoarele atributii principale:

- coordoneazi activitatea financiar-contabili si de salarizare;

- exercitd controlul financiar propriu, prin viza de control financiar preventiv propriu, in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

- organizeaza si rispunde de efectuarea Inregistrérilor financiar-contabile;

- organizeaza si raspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institutiei;

- propune mésuri pentru imbunititirea activitéitii financiar-contabile a institutiei;

- participa in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

- Indeplineste orice alte atribugii specifice functiei pe care o ocupd, potrivit legii.
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ART. 14

(1) In cadrul caminului cultural se organizeazi un consiliu consultativ format din 5 membri, care i
desfdgoard activitatea pe bazg de voluntariat; din acest consiliy fac parte reprezentanti de frunte ai
comunei, din partea gcolii, cultelor, primériei, tinerilor, pensionarilor, gospodarilor agricoli sau a unor
asociafii care Isi desfisoars activitatea pe raza comunei, precum si responsabilii filialelor caminului
cultural.

(2) Componenta consiliului consultativ este propusé de directorul institutiei si aprobati de consiliul
local, cu avizul centrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale.

(3) Componenta consiliului consultativ se stabileste pentru o perioadi de 4 ani.

(4) Consiliul consultativ se intruneste trimestrial sau ori de cite ori este nevoje si indeplineste
urmdtoarele atributii principale:

- € pronunta asupra programului anual de activitate $i a prioritatilor de finantare;

- analizeaz3 trimestrial activitatea desfagurati si modul de finantare a activitatilor;

- face propuneri privind schimbiarile necesare in structura institutiei, care se inainteaza spre aprobare
consiliului local.

(5) Dezbaterile consiliului consultativ se consemneaza in procesul-verbal de sedinti si se semneazi
de toti participantii la lucririle sedintei.

CAP. 5

Bugetul de venituri si cheltuieli

ART. 15

(1) Caminul cultural este finantat din venituri proprii si din alocatii de la bugetul local.

(2) Veniturile extrabugetare se obtin din activititi realizate direct de ciminul cultural, si anume:

a) Incasdri din spectacole, proiectii de filme, discoteci si videodiscoteci;

b) inchirieri de sli si bunuri; |

¢) valorificarea unor lucriiri realizate in cadrul cercurilor i cursurilor aplicative;

d) taxe de inscriere la cercuri i cursuri proprii;

e) difuzarea unor publicatii din domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si literaturii,
Cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

f) prestarea altor activitafi sau servicii culturale, de educatie permanenti etc., in conformitate cu

obiectivele institutiei si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.
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CAP. 6

Dispozitii finale

ART. 16

(1) Caminul cultural dispune de stampils si sigiliu proprii.

(2) Céminul cultural are arhivi proprie in care se pastreazi, conform prevederilor legale:

- actul normativ de infiintare;

- documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seama si situatii statistice;
- corespondenta;

- alte documente, potrivit legii.

ART. 17

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare se completeazi de drept cu actele normative
in vigoare.

(2) Directorul caminului cultural, in baza prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale
in vigoare, elaboreazi Regulamentul de ordine interioars al institutiei.

(3) Orice modificare si completare a prezentului regulament vor fi propuse de director, in vederea
aprobarii de citrea Consiliului Local Celary.

(4) Reorganizarea sau desfiinfarea Caminului cultural se face prin hotérare a Consiliului local, in
conditiile legii.

CAP. 7

Anexe

ART. 18

(1) Anexa 1 - Structura organizatorici si numarul de posturi.

REFERENT CAMIN CULTURAL
POPA ION-ANDREITA

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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CAMINUL CULTURAL CELARU
Comuna Celaru, sat Celaru, Strada Popesti IL, nr. 153, judetul Do}j

Anexa 1 - Structura organizatoricd si numdrul de posturi

ORGANIGRAMA
CAMINULUI CULTURAL CELARU

DIRECTOR
1/2 NORMA

CONTABIL REFERENT
1/4 NORMA 1/1 NORMA

CASIER
1/4 NORMA

NUMAR TOTAL DE POSTURI = 2,00

PRESEDINTE DE SEDINTA,
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