CONSILIUL LOCAL CELARU
JUDETUL DOLJ

Proiect de hotirare

Nr.13/07.03.2025

Privind  reorganizarea aparatului de specialitate a primarului comunei Celaru, aprobarea
organigramei §i statului de functii.

Consiliul Local al Comunei Celaru, jud. Dolj, intrunit in sedinta extraordinard din data de
11.03.2025, art .133, alin.2, art.134, alin.3, lit. b, art.196, din O.U nr.57/2019, din
Codul administrativ,

1. Avéand in vederé:

Referatul de aprobare elaborat de primarul comunei Celaru, in calitate de inifiator ,
inregistrat sub nr. 1220/07.03.2025, referitor la reorganizarea aparatului de specialitate a
primarului comunei Celaru §i aprobarea organigramei sia statului de functii conform
anexeinr. 1 §i2, care fac parte integranti din prezentul proiect de hotirire

Raportul de specialitate cu nr. 1219/07.03.2025,  privind reorganizarea aparatului de
specialitate a primarului comunei Celaru §i aprobarea organigramei §ia statului de functii
conform anexeinr. 1 §i2, care fac parte integrantd din prezentul proiect de hotidrire

Avizul comisiei de specialitate .

Comisia economic financiard, juridica si de disciplini .
2. Intemeiul prevederilor:

Art.129, alin.3, lit. ¢, art.518, Ordonantei de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare,

A Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile i completarile ulterioare,

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: in conformitate cu Articolul
405 - Stabilirea structurii de posturi —,,Structura de posturi se stabileste pe baza activitifilor
previzute la art. 370 alin. (1)-(3), precum si prin raportare la activititile desfisurate de
categoriile de personal previzute la art. 382.,,

Prevederilor  art.409, alin.1 si ali3, lit. b din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare:

Prevederile art. III, al O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr,273/2006 privind finantele publice locale precum §i pentru stabilirea unor misuri
financiare , cu modificarile si completirile ulterioare;

Art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile §i completarile ulterioare;

Art. 17, 40 alin (1), lit a) si art .41 din Legea 53/2003- Codul Muncii, republicats, cu

modificérile §i completarile ulterioare;




Prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, modificata : ,,Art. 40. - (1) Angajatorul

are, in principal, urmétoarele drepturi: a)sa stabileascd organizarea si functionarea unitatii;”’

Prevederile OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ in conformitate cu Articolul
403, Stabilirea structurii de posturi — ,,Structura de posturi se stabileste pe baza act1v1téi;110r
previzute la art, 370 alin. (1)-(3), precum si prin raportare la activitafile desfisurate de
categoriile de personal previzute la art. 382.,,

Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung;

Legea nr. 24/2000*)privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative

Legea nr. 52/2003*)privind transparenta decizionala in administratia publica.

3. Tindnd cont de:

Adresa Institufiei Prefectului Judefului Dolj nr. 11932 din 01.11.2023, inregistrata la
Priméria Comunei Celaru cu nr. 6068/02.11.2023, prin care ni se comunicid unele misuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romdniei pe termen lung,
conform prevederilor art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023.

Adresa Institutiei Prefectului judetului Dolj cu nr.9030/2024, prin care se comunicd
numérul maxim al posturilor pe care unitatea administrativ - teritoriald il poate avea in
anul 2024,

Hotérdrea nr.95/22.11.2023, 1in baza cireia aparatul de specialitate al primarului a
fost reorganizat in baza Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele
mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdii financiare a Roméniei pe termen lung
si a fostredus cu un numir de trei posturi vacante contractual.

Hotérdrea Consiliului Local nr.10/08.02.2024 privind modificarea Organigramei al
Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru.

Hotérarea Consiliului Local nr.40 din 30.08.2024, prin care s-a aprobat ultimul stat de
functii modificat, al Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru.

fn temeiul dispozitiilor art.129, alin,(1), alin.(2), lit a), coroborat cu alin.(3) lit. c),
dispozitiilor art. 139, alin.(1), art.196, alin.(1),lit. “a” din Codul administrativ aprobat prin
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare;

Hotaraste ,

Artl. Se aprobd organigrama aparatului de specialitate al primarului Comunei Celaru,

judetul Dolj, conform anexei nr.l care face parte integranta din prezenta hotdrdre dupi
cum urmeaza:

a. Se aprobd infiinfarea Cabinetului Primarului .

b. Se aprobd desfiinfarea compartimentului de Resurse umane , salarizare,
executdri silite.

c. Seaprobd modificarea denumirii compartimentul de Registratur si relatii cu
publicul i se numeste Registraturd relatii cu publicul i resurse umane.




Art2. Se aprobd Statul de functii al aparatului de specialitate al primarului Comunei
Celary, judeful Dolj, conform anexei nr.2 care face parte integranta din prezenta hotdrare
dupd cum urmeazi:

a.
b.

Postul de demnitar de primar este ocupat de domnul Antonie Stefan.

Postul de demnitar de viceprimar este ocupat de domnul Avramescu Mihai in
baza Hotararii consiliului Local Celaru nr.52/07.11.2024.

Se aprobd modificarea postului functie publici de executie de Consilier ,
clasa I, grad profesional  superior, la compartimentul achizitii publice , poz.
25, din post ocupat in post temporar vacant, pe perioada exercitirii functiei
de demnitate publici de primar a domnului Antonie Stefan.

Se aprobd modificarea postului postului de inspector , clasa I, grad profesional
asistent, de la compartimentul  agricol, poz . Nr. 8 , din post vacant in post
ocupat prin transfer la cerere.

Se aprobd infiinfarea Cabinetului Primarului

Se aprobd infiinfarea unui post de consilier personal al Primarului - referent II,
la Cabinetul Primarului, la poz. nr.4.

Se aprobd modificarea Compartimentului Registraturd si Relatii cu Publicul si
se numeste - compartimentul Registraturd, Relatii cu publicul si Resurse
umane.

Se aprobd desfiintarea compartimentului Resurse umane , salarizare, executiri
silite i desfiinfarea functiei publice de execufie vacanta de inspector , grad
profesional debutant.

Se aprobd trecerea a trei functii contractuale de executie de Muncitor
calificat IIl, din cadrul compartimentului administrativ, in cadrul
compartimentului deservire generald, la pozitiile: 32, 33, 34.

Se aprobd infiinfarea functiei de executie contractuald - vacanti, de inspector
de specialitate, grad profesional debutant, in cadrul compartimentului
administrativ, la pozitia 20.

Se aprobd modificarea postului de Sofer, poz . Nr.31, dela compartimentul
deservire generald, din postocupat in post vacant, in urma decesului salariatului.

Art.3. Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate a primarului comunei Celaru si

aprobarea organigramei §i statului de funcfii, conform anexeinr. 1 §i 2, care face parte
integranta diq prezenta hotdrdre, cuo noud numerotare a pozitiilor din anexa.

Art4. Primarul comunei Celaru, prin aparatul propriu va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotarArii.

Primar

Avizeazd pentru legalitate

Secretarul general al comunei Celaru
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Marinescu Mihaiela Fl Lyﬁna
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Comuna Celaru

Judeful Dolj

Nr.1220/07.03.2025

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate a
primarului comunei Celaru, aprobarea organigramei i statului de functii.

1. Avind in vedere:

Proiectul de hotdrdre cu nr.13/07.03.2025 si a necesitafi optimizirii funcfionalititii
administrafiei publice locale, cu scopul de a asigura cadrul organizatoric optim pentru realizarea
obiectivelor stabilite de lege, implementarea strategiilor de dezvoltare local, reducerea timpului
necesar pentru luarea deciziilor §i o superioard coordonare la nivelul intregii structuri este necesara

modificarea statului de functii §i organigramei aparatului de specialitate al Primériei comunei
Celaru, judetul Dolj

Propunerea de reorganizare a unor compartimente functionale este construiti astfel incat si
raspundd cerinfelor de eficientd si eficacitate specifce unei autorititi locale moderne.
Departamentele care vor asigura implementarea programului strategic propus se vor reorganiza
pentru a obtine rezultate cit mai eficiente

1. In temeiul prevederilor:

Art.129, alin.3, lit. ¢, art.518, Ordonantei de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

A Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ultetioare,

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: in conformitate cu Articolul 405 -
Stabilirea structurii de posturi — ,,Structura de posturi se stabileste pe baza activititilor prevazute la

art. 370 alin. (1)-(3), precum si prin raportare la activitatile desfigurate de categoriile de personal
prevazute la art. 382.,,

Prevederilor  art.409, alin.l §i ali.3, lit. b din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

Prevederile art. IIl, al O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii
nr,273/2006 privind finanfele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare , cu modificdrile si completirile ulterioare;

Art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile i completarile ulterioare;

Art, 17, 40 alin (1), lit a) si art .41 din Legea 53/2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificarile

si completdrile ulterioare;



Prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, modificata : ,,Art. 40. - (1) Angajatorul are, in
principal, urmatoarele drepturi: a)sa stabileasca organizarea si functionarea unittii;*’

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ in conformitate cu Articolul 405,
Stabilirea structurii de posturi — ,,Structura de posturi se stabileste pe baza activititilor previzute la

art. 370 alin. (1)-(3), precum si prin raportare la activitatile desfigurate de categoriile de personal
prevézute la art. 382.,, -

Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitifii financiare a Romaniei pe termen lung;

Legea nr. 24/2000*)privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative

Legea nr. 52/2003*)privind transparenta decizionala in administratia publica

3.Tindnd cont de:

Adresa Institutiei Prefectului Judefului Dolj nr. 11932 din 01.11.2023, inregistrati la Primaria
Comunei Celaru cu nr. 6068/02.11.2023, prin care ni se comunica unele méasuri fiscal-bugetare

pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, conform prevederilor art.
XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023.

Adresa Institutiei Prefectului judetului Dolj cu nr.9030/2024, prin care se comunici

numérul maxim al posturilor pe care unitatea administrativ - teritoriald il poate avea in
anul 2024,

Hotédrdrea nr.95/22.11.2023, in baza cireia aparatul de specialitate al primarului a fost
reorganizat in baza Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung si a fost
redus cu un numar de trei posturi vacante contractual.

Hotararea Consiliului Local nr.10/08.02.2024 privind modificarea Organigramei al
Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru.

Hotérarea Consiliului Local nr.40 din 30.08.2024, prin care s-a aprobat ultimul stat de
functii modificat, al Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru

4. Modificiirile ce privesc organigrama, constau in :

a. Se aprobd infiinfarea Cabinetului Primarului .

b. Se aproba desfiinfarea compartimentului de Resurse umane , salarizare,
executdri silite.

¢. Se aprobd modificarea denumirii compartimentul de Registraturd si relaii cu
publicul sise numeste Registraturd relatii cu publicul si resurse umane.

In urma alegerilor locale din data de 09.06.2024 si in baza incheierii cu nr
.868/08.10.2024 pronuntatd de Judecatoria Craiova rimasi definitivd, in Dosarul

nr.16934/215/2024, privind validarea Primarului comunei Celaru, judetul Dolj, - este
domnul Antonie Stefan ,




-1. Modificirile statului de functii constau fn:

&

Postul de demnitar de primar este ocupat de domnul Antonie Stefan.

Postul de demnitar de viceprimar este ocupat de domnul Avramescu Mihai
in baza Hotérdrii consiliului Local Celaru nr.52/07.11.2024.

Se aprobd modificarea postului functie publicd de executie de Consilier ,
clasa I, grad profesional superior, la compartimentul achizitii publice , poz.
25, din post ocupat in post temporar vacant, pe perioada exercitdrii functiei
de demnitate publicd de primar a domnului Antonie Stefan,

Se aprobd modificarea postului postului de inspector , clasa I, grad profesional
asistent, de la compartimentul agricol, poz . Nr. 8 , din post vacant in post
ocupat prin transfer la cerere.

Se aprobd infiinfarea Cabinetului Primarului

Se aprobd infiintarea unui post de consilier personal al Primarului - referent
II, la Cabinetul Primarului, la poz. nr.4,

Se aprobd modificarea Compartimentului Registraturd si Relatii cu Publicul
si se numeste - compartimentul Registratura, Relatii cu publicul si Resurse
umane.

Se aprobd desfiinfarea compartimentului Resurse umane , salarizare, executiri
silite 5i ~ desfiinfarea functiei publice de executic vacanti de inspector , grad
profesional debutant,

Se aprobd trecerea a trei functii contractuale de execufie de Muncitor
calificat 1III, din cadrul compartimentului administrativ, in cadrul
compartimentului deservire generald, la pozitiile: 32, 33, 34,

Se aprobd infiinfarea functiei de executie contractuald - vacantd , de
inspector de specialitate, grad profesional debutant, in cadrul compartimentului
administrativ, la pozifia 20.

Se aprobd modificarea postului de Sofer, poz . Nr.31, de la compartimentul
deservire generald, din post ocupat in post vacant, iIn urma decesului
salariatului.

V& supun spre aprobare proiectului de hotiirare privind  reorganizarea

aparatului de specialitate a primarului comunei Celaru, aprobarea otganigramei si

statului de functii.




Comuna Celaru

Judetul Dolj

Nr.1219/07.03.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotdirdre privind reorganizarea aparatului de specialitate a
primarului comunei Celaru, aprobarea organigramei si statului de functii.

1. Intemeiul prevederilor:

Art.129, alin3, lit. ¢, art.518, Ordonantei de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

A Legii - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare,

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: in conformitate cu Articolul 405 -
Stabilirea structurii de posturi — ,,Structura de posturi se stabileste pe baza activititilor prevéizute la
art. 370 alin. (1)~(3), precum si prin raportare la activitatile desfasurate de categoriile de personal
prevazute la art. 382.,,

Prevederilor  art.409, alin.l si ali.3, lit. b din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare:

Prevederile art. I, al O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr,273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru  stabilirea unor misuri
financiare , cu modificérile §i completirile ulterioare;

Art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completirile ulterioare;

Art. 17, 40 alin (1), lit a) si art .41 din Legea 53/2003- Codul Muncii, republicatd, cu modificirile
si completérile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, modificata : ,,Art. 40. - (1) Angajatorul are, in
principal, urmatoarele drepturi: a)sa stabileascd organizarea si functionarea unitatii;”’

Prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ in conformitate cu Articolul 405,
Stabilirea structurii de posturi — ,,Structura de posturi se stabileste pe baza activitatilor prevazute la

art. 370 alin. (1)~(3), precum si prin raportare la activitagile desfisurate de categoriile de personal
prevazute la art. 382.,,

Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr, 296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a Romaniei pe termen lung;

Legea nr. 24/2000*)privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative

Legea nr. 52/2003*)privind transparenta decizionala in administratia publica



2. Tinand cont de:

Adresa Instituiei Prefectului Judefului Dolj nr. 11932 din 01.11.2023, inregistratd la Priméria
Comunei Celaru cu nr. 6068/02.11.2023, prin care ni se comunici unele misuri fiscal-bugetare

pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung, conform prevederilor art,
XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023.

Adresa Institutiei Prefectului judefului Dolj cu nr.9030/2024, prin care se comunici

numérul maxim al posturilor pe care unitatea administrativ - teritoriald 1l poate avea in
anul 2024,

Hotérdrea nr.95/22.11.2023, in baza cireia aparatul de specialitate al primarului a fost
reorganizat in baza Prevederile art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei pe termen lung gi a fost
redus cu un numar de trei posturi vacante contractual.

Hotdrarea Consiliului Local nr.10/08.02.2024 privind modificarea Organigramei al
Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru.

Hotdrdrea Consiliului Local nr.40 din 30.08.2024, prin care s-a aprobat ultimul stat de
functii modificat, al Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Celaru.

Reorganizarea Aparatului de specialitate al Primarului se impune in vederea
eficientizdrii  activitifii §i prestiri unor serviciu publice de calitate in interesul
comunitatii.

Modul de organizare a tuturor resurselor umane din cadrul aparatului de specialitate al
primarului este redatd sintetic In anexa nr. 1

Numarul total de posturi din cadrul autoritdii sau institutiei publice, defalcat pe
categorii de functii, nivele de atributii, clase, grade profesionale, trepte profesionale este
cuprinsd in anexa nr. 2 — Statul de functii.,

Prin aparatul de specialitate al primarului, se infelege totalitatea compartimentelor
functionale, fard personalitate juridica, de la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale,
precum si secretarul general al unitatii administrativ teritoriale. Primarul, viceprimarul nu
fac parte din aparatul de specialitate, in conformitate cu prevederile art. 5 lit. g) din O.U.G.
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

Modificdrile intervenite in structura posturilor au fost generate de : desfiinfarea
compartimente, de infiinfarea de noi compartimente, modificarea de denumiri
compartimente, desfiinfare functii publice vacante , infiinfarea posturi contractuale.

3. Anexa nr.1 - Organigrama cuprinde urmitoarele compartimente:
a. Cabinetul Primarului

Comp. Cadastru

Comp. agricol

Comp. Urbanism §i Amenajiri Teritoriale Autorizatii Constructii

Comp. Achizitii Publice

Comp. Registraturd, Relatii cu Publicul si Resurse Umane

Comp. asistentd sociald

R me e &




—
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Complexul de Servicii Sociale - Centru de Zi pentru personae varsnice —
Cantind Sociald - Posturi implementare proiecte.

Comp. Asistentd medicald comunitard
Comp . Administrativ
Comp. Deservire generali
Comp. Politie locala
. Comp.. Financiar contabil
Comp. Impozite si taxe
Comp. Situafii de urgentad
Comp. Culturd
Comp. Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor.

4. Modificiirile ce privesc organigrama, constau in:

a. Se aprobd infiinfarea Cabinetului Primarului.

b. Se aprobd desfiinfarea compartimentului de Resurse umane , salarizare,
executdri silite.

c. Se aprobd modificarea denumirii compartimentul de Registraturd si relatii cu
publicul §i se numeste Registraturd relatii cu publicul si resurse umane.

5. Modificirile statului de functii constau in:

In urma alegerilor locale din data de 09.06.2024 i in baza incheierii cu nr
.868/08.10.2024 pronuntati de Judecitoria Craiova rimasd definitivi, in Dosarul
nr.16934/215/2024, privind validarea Primarului comunei Celaru, judetul Dolj, - este
domnul Antonie Stefan,

a.

b.

Postul de demnitar de primar este ocupat de domnul Antonie Stefan.

Postul de demnitar de viceprimar este ocupat de domnul Avramescu Mihai
in baza Hotdrarii consiliului Local Celaru nr.52/07.11.2024.

Se aprobd modificarea postului functie publici de executie de Consilier ,
clasa I, grad profesional superior, la compartimentul achizitii publice , poz.
25, din post ocupat fin post temporar vacant, pe perioada exercitirii functiei
de demnitate publici de primar a domnului Antonie Stefan.

Se aprobd modificarea postului postului de inspector , clasa I, grad profesional
asistent, de la compartimentul agricol, poz . Nr. 8, din post vacant in post
ocupat prin transfer la cerere.

Se aprobd infiintarea Cabinetului Primarului

Se aproba infiinfarea unui post de consilier personal al Primarului - referent
II, la Cabinetul Primarului, la poz. nr.4.

Se aprobd modificarea Compartimentului Registraturd si Relatii cu Publicul

$i se numeste - compartimentul Registraturd, Relatii cu publicul si Resurse
umane, '

Se aprobd desfiintarea compartimentului Resurse umane , salarizare, executiri
silite gi  desfiintarea functiei publice de execufie vacanti de inspector , grad
profesional debutant. '



i. Se aprobd trecerea a trei functii contractuale de executie de Muncitor
calificat III, din cadrul compartimentului administrativ, in cadrul
compartimentului deservire generald, la pozitiile: 32, 33, 34.

j-  Se aprobd infiinfarea functiei de executie contractuali - vacanti , de
inspector de specialitate, grad profesional debutant, in cadrul compartimentului
administrativ, la pozitia 20.

k. Se aprobd modificarea postului de Sofer, poz.Nr.31, dela compartimentul

deservire generald, din post ocupat in post vacant, in urma decesului
salariatului.

Avénd in vedere cele maisus prezentate visupun spre aprobare proiectului de
hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Celaru, aprobarea organigramei si statului de functii, conform anexei nr.1 si nr.2.

Tntocmit
Referent superior

Antonie Victoria
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