Priméria comunei Celaru
Judetul Dolj
Nr. 2208/22.04.2026

NOTA JUSTIFICATIVA

Pentru modificarea Hotirarii Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a
aplicarii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei §i a statului de functii aferente.

Prezenta nota justificativi este intocmitd in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, precum gi pentru adoptarea unor mésuri pentru ctesterea capacititii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale, potrivit ciirora autorititile administratiei publice locale au obligatia de a
fundamenta mésurile adoptate pentru incadrarea in numérul maxim de posturi, inclusiv prin
prezentarea impactului financiar al acestora.

1. Actele normative avute in vedere:

a. art. XL si art. X din O.U.G. nr, 7/2026;

b. 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare, aprobati cu modificari §i
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

¢. art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023, prin care numirul maxim de posturi stabilit potrivit
art. III alin. (8”1) si pet. 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 a fost redus cu 10% incepéind cu
1 noiembrie 2023;

d. prevederile art. 129 alin, (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢), art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (1) si
alin. (3) lit. a), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 405-407 si art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare;

e. adresa Institutiei Prefectului — Judetul Dolj nr. 3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat
numzrul maxim de posturi stabilit pentru anul 2026.

2. Modificarea articolul 2, din Hotirarea Consiliului Local Celarunr.15/15.04.2026, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a
aplicdrii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei si a statului de functii aferente, consta in:

Desfintarea unui numir de 8 posturi, prin aplicarea prevederilor art.XL, alin.7, lit.b, 0.U.G.
nr. 7/2026, reprezentdnd 30% din numarul maxim de posturi ajustat cu posturile exceptate, in
conformitate cu nota justificativ nr. 1926 /22.04.2026 , ca document de fundamentare al prezentei
hotérdri, dupd cum urmeazi :

a. 5 posturi contractuale vacante dela compartimentul Implementare Proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile,
b. 3 posturi functi publice vacante dela compartimentul Polijie Locala.

3. Abrogarea articolului 3 din Hotarfrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca
urmare a aplicirii art. XL alin. (7) lit. b} din Ordonanta de Urgent a Guvernului nr. 7/2026, precum
si aprobarea organigramei si a statului de functii aferente, acest articol prevedea urmitoarele :

,, Desfiintarea posturilor se realizeaza cu prioritate asupra posturilor vacante, Posturile ocupate
afectate de reorganizare sunt evidentiate distinct in statul de functii cuprins in Anexa nr. 2, iar
titularilor le sunt aplicabile procedurile previzute la art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, respectiv, dupi caz, la art. 58-80 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii.,,
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4. Referitor la modificarea organigramei si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului comunei Celaru, cuprinse in Anexele nr. 1 §i nr. 2, care fac parte integranti din
prezenta hotdrdre, constau in :

Desfintarea compartimentul de polifie locald ce cuprinde 3 posturi de functii publice
vacante, acestea sunt previzute 1in adresa Institufies Prefectului — Judeful Dolj nr.
3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2026,
la punctul 3.

In statu] de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, din anexa 1,
postul de sofer dela pozitia 29 din cadrul compartimentului deservire generald,va fi previzut
la pozitia 20, in cadrul Complexului de Servicii Sociale — Centru de Zi, pentru Persoane
Varstnice — Cantind Sociald - posturi implementare proiecte, conform adresei Instituiei
Prefectului ~ Judeful Dolj nr. 3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat numirul maxim de
posturi stabilit pentru anul 2026, acest post este previzut la punctul 6, din anexa la O.U.G.
nr.63/2010, initial in anii anteriori acest postde sofer era prevazut la punctul 5, din anexa la
0.U.G. nr.63/2010 ( art.4, alin4 din O.U.G nr.58/2014), din acest motiv este necesard aceastd
modificare .

Totodatd In organigrami la compartimentul Deservire generald , este necesar si fie prezentate
un numir de 4 posturi, nu 5cum au fost trecute §i aprobate inifial, iar la Complexului de
Servicii Sociale — Centru de 7Zi , pentru Persoane Vérstnice — Cantind Sociald - posturi
implementare proiecte, este necesar si fie trecute un numir de 10 posturi, nu 9 cum au fost
trecute §i aprobate initial.

5. Este necesard modificarea articolului 5 din Hotdrdrea Consiliului Local Celaru
nr.15/15.04.2026, cu privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Celaru, judetul Dolj, ca urmare a aplicarii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei §i a statului de functii aferente, deorece
in aceastd hotardre postul asistent medical comunitar, din cadrul compartimentului asistents
medicald comunitard, nu a fost precizat ci se mentine in afara numéarului maxim de posturi
categortile de personal exceptate potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010, respectiv:

Lit.c, - 1 post asistent medical comunitar , compartimentul asistentd medicald comunitaré.

6. Privind articolul 6, din Hotérirea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a
aplicdrii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei gi a statului de functii aferente, acesta consta in prezentarea unui paragraf
din O.U.G. nr. 7/2026, ,,Reorganizarca aparatului de specialitate al primarului se finalizeaza cel
tarziu la data de 1 iulie 2026, in conformitate cu art. XL alin. (6) din O.U.G. nr. 7/2026,,

2. SITUATIA REZULTATA DIN COMUNICAREA INSTITUTIEI PREFECTULUI

Prin adresa nr. 3931/02.04.2026 Institutiei Prefectului — Judetul Dolj a comunicat comunei
Celaru numarul maxim de posturi stabilit cu aplicarea O.U.G. nr. 7/2026, astfel:

Pct. 1 (baza 2025) | Pet.1 | Pct.2 | Pet.3 | Pct.4 | Pet.5 | Pct. 6 | TOTAL
redus MAX
30% 2026
(max
2026)
27 19 3 3 5 1 10 41
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Observatie: (*) Adresa Institutiei Prefectului indicé un total de 41 de posturi la coloana 7.
Totalul real al UAT Comuna Celaru conform structurii aprobate prin HCL nr.14/02.04.2026, este
de 27 de posturi, din care sunt exceptate, 1 post bibliotecar (Cap. 67.02) - exceptat potrivit art. III
alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010, organizat in subordinea Consiliului Local, 2 posturi cap.67.10
Cémin Cultural Celaru, cu personalitate juridicd, rezultdnd un total real de 24 de posturi ocupate
in structura institufionald, 1 post asistent medical comunitar (Cap. 66.02) - exceptat potrivit art, III
alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010;

Desi textul art. XL alin. (7) lit. b) din OUG nr. 7/2026 prevede reducerca de posturi calculati
prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa
la Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificiri §i completiri prin Legea
nr, 13/2011, cu modificarile §i completirile ulterioare, si fie realizatd prin reduceri de posturi la
toate punctele din anexa la respectiva ordonanti de urgentd, cu conditia ca prin insumarea posturilor
reduse sé se obtind reducerea previzuta de lege.

3. REGULA APLICATA - art. XL alin. (7) lit. b) din 0.U.G. nr. 7/2026

La propunerea ordonatorului principal de credite, se aplica varianta prevazuti la art. XL alin.
(7) lit. b) din O.U.G. nr. 7/2026, potrivit cireia reducerea de posturi calculatd prin aplicarea
procentului de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la O.U.G. nr.
63/2010 poate fi realizati prin reduceri de posturi la toate punctele din anexd, cu conditia ca prin
insumarea posturilor reduse si se obtind reducerea previzuta de lege.

Calculul reducerii minime obligatorii:

a. Baza de calcul pct. 1 : 27 posturi,

b. 30% x 27 =8,1, adicd o obligatie minima de reducere a 8 posturi (aplicAndu-se rotunjire in
jos, deoarece reducerea reprezentand o obligatie minimd, nu un plafon);

¢. Temeiul rotunjirii in jos este de dat de faptul ¢ reducerea este o sarcind obligatorie minima,
astfel ¢i aplicarea rotunjirii Tn sus ar insemna impunerea desfiintérii unui numér de posturi
mai mare decét cel previizut de lege, ceea ce excede textul normei.

d. Se desfiineazi compartimentul Implementare Proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile - 5 posturi vacante contractuale,

e. Se desfiinfeazi - 3 posturi functi publice vacante dela compartimentul Politie

Locala.

Nr. Posturi desfiintate Structura Statut ! Temei
Compartimentul |
Functii contractuale de Implementare : Art, XL alin.(7) lit.b)
1 unct . Proiecte finantate din  Vacante teza Il OUG 7/2026
executie - 5. . ; _
Jonduri externe — prioritate vacante
nerambursabile
_ . . f Art. XL alin.(7) lit.b)
p,  Functii publice de Politic Locala. Vacante teza I1 OUG 7/2026

executie — 3. o
¢ — prioritate vacante
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4. DISTRIBUTIA CONCRETA A REDUCERILOR PE PUNCTELE ANEXEI

Prin aplicarea variantei de la lit. b), reducerea minimé de 8 posturi se distribuie pe mai multe
puncte ale structurii, dupd cum urmeaza:

Pct.1 | Pet.2 | Pct.3 | Pet.4 | Pet.5 | Pet. 6 | TOTAL
Structura 2025 27 3 4 5 2 9 50
Structurd 2026 19 3 3 5 1 10 41
Structuri finala 24 3 -3 -5 1 10 38

Suma reducerilor distribuite este de 8, posturi de reducere minima obligatorie, conditia
impusa de art. XL alin. (7) lit. b) din O.U.G. nr. 7/2026 fiind astfel indeplinita.

5. POSTURI EXCEPTATE SI POSTURI IN SUBORDINEA CONSILIULUI
LOCAL

Se mentin in afara numirului maxim de posturi, nefiind incluse in baza de calcul §i nefacind
obiectul masurilor de reducere:

a. Post bibliotecar (Cap. 67.02) - exceptat potrivit art. III alin, (2) din O.U.G. nr. 63/2010,
organizat in subordinea Consiliului Local; - 1 post

b. Post asistent medical comunitar (Cap. 66.02) - exceptat potrivit art. III alin. (2) din O.U.G.
nr. 63/2010;- 1 post

c. cap.67.10 Camin Cultural Celaru, cu personalitate juridicd.- 2 posturi

=2

. Structura de personal rezultatdi in urma reorganizirii este:

. pet. 1 (aparat de specialitate): 24 posturi;

. pct. 2 (evidenta persoane): 3 posturi;

. pet. 3 (politie locald): 0 posturi,

. pet. 4 (proiecte FEN): 0 posturi;

pet. 5 (sofer microbuz): 1 post;

pet. 6 (post-implementare): 10 posturi;

g. TOTAL: posturi 38, incadrandu-se in limita de 41 posturi comunicati prin adresa IP Dolj nr.

o o

"o oo

3931/02.04.2026.
Ordonator principal de Responsabilul de Conducatorul
credite, gestionarea activitatii de compartimentului
{Primar) resurse umane, financiar-contabil,

Antonie Stefan Cojocaru — Bugj._Stefania Insp.Asistent

“ismaru Livia Mihaela
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JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CELARU
Nr. 2209/22.04.2026
REFERAT DE APROBARE

Pentru modificarea Hotarérii Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judeful Dolj, ca urmare a
aplicdrii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

Autonomia locald conferd autoritdtilor administratiei publice locale dreptul ca, in limitele legii,
sd aibd initiative Tn toate domeniile cu exceptia celor care sunt date in mod expres In competenta
altor autoritiiti publice.

Consiliul local exercita atributii prvind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
Primarului §i aproba In conditiile legii, la propunerea Primarului comunei, infiintarea, organizarea
st statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului

Primarul indeplinegte atributii privind serviciile publice asigurate cetéitenilor si coordoneazi
realizarea servicilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate san
prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si utilitate publicé de interes local.

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 este actul normativ care reglementeaza
procedura de stabilire a numérului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
unitdtilor/subdiviziunilor administrativ — teritoriale.

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (1) din Ordonanta de Urgent4 a Guvernului nr.
7/2026, incepand cu data intréirii in vigoare a prezentei Ordonante de Urgentd, numérul maxim al
posturilor corespunzitor fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit pentru anul
2025 potrivit art. 111 alin. (81) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor misuri financiare, aprobata cu modificiri i completéri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificirile si completdrile ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva Ordonanta de Urgenta, se
reduce cu 30%, aplicat la numdrul maxim de posturi, diminuat cu 10% conform Legii nr.
296/2023.

in aplicarea prevederilor OUG 7/2026 autorititile administratiei publice locale au in vedere
urmatoarele reguli:

a) reducerea cu 30% a numirului de posturi prevazut la pet. 1 din anexa la Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010, aprobatd cu modificéri si completédri prin Legea nr.
13/2011, cu modificirile si completarile ulterioare, nu trebuie si conducé la depésirea unui
procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate;

b) autoritagile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca
reducerea de posturi calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numiérul maxim de
posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
63/2010, aprobati cu modificiri si completiri prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile gi
completdrile ulterioare, sa fie realizatd prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa
la respectiva ordonantd de urgenti, cu conditia ca prin Insumarea posturilor reduse si se
obtind reducerea previzuti de lege;

Avand in vedere adresa Institutiei Prefectului Judetului Dolj, privind punerea in aplicare a
prevederilor art, XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea gi completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacititii financiare a unitifilor
administrativ- teritoriale, comunicat prin adresa nr, 3931/02.04.2026 pentru aducerea la




indeplinire a obligatiei de reducere a numarului de posturi cu 30%, propunem si facem aplicarea
prevederilor art. XL. alin. (7) lit. b), astfel.

in Sedinta de Consiliu Local din data de 15.04.2026, a fost adoptatd hotdrdrea de Consiliu
Local cu nr.15, prin urmare in aceastd sedintd a fost ficutd eronat o reducere de 5 posturi si
nu de 8 posturi cum este prevazut cu reducerea de 30% din totalul de posturi de 27 dela
punctul 1 din anexala O.U.G. nr, 63/2010, stabilite pentru anul 2025.

Vi aduc la cunostin{d in ce constau modificarile aduse la Hotirdrea Consiliului Local
Celaru nr.15/15.04.2026, privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Celaru, judeful Dolj, ca urmare a aplicérii art. XL alin. (7) lit, b) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei i a statului de functii aferente.

Aceste fiind:

1. Se modificd articolul 2 , din Hotararea Consiliului Local Celarunr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca
urmare a aplicdrii art. XL alin, (7) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026,
precum §i aprobarea organigramei §i a statului de functii aferente,

avénd urmitorul cuprins:

a. Se aprobd desfintarea unui numir de 8 posturi, prin aplicarea prevederilor art. XL,
alin.7, lit.b, 0.U.G. nr. 7/2026, reprezentdnd 30% din numirul maxim de posturi ajustat cu
posturile exceptate, in conformitate cu nota justificativd nr. 1926 /22.04.2026, ca document de
fundamentare al prezentei hotérari, dupd cum urmeazi :

a. 5 posturi contractuale vacante de la compartimentul Implementare Proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile,

b. 3 posturi funcii publice vacante dela compartimentul Polifie Locala.

2. Se abrogd articolul 3 din Hotérdrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca
urmare a aplicérii art. XL alin, (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 7/2026,
precum si aprobarea organigramei i a statului de functii aferente.

3. Se aprobd modificarea organigramei $1 statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului comunei Celaru, cuprinse in Anexele nr. 1 sinr. 2, care fac parte integrantd din
prezenta hotérare.

4. Se completeazi articolul 5 din Hotérdrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca
urmare a aplicdrii art, XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026,
precum si aprobarea organigramei si a statului de functii aferente. dupd cum urmeazi:

Lit.c, - 1 post asistent medical comunitar , compartimentul asistentd medicald comunitara.

5. Se abrogd articolul 6, din Hotéirdrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca
urmare a aplicarii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026,
precum si aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

Avand in vedere cele mai sus prezentate Vi

Primar

Antonie Stefan




JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CELARU
Nr. 2210/22.04.2026

Raport de specialitate

Pentru modificarea Hotararii Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a
aplicarii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei §i a statului de funcii aferente.

Avind in vederc referatul de aprobare al primarului nr.2209/22.04.2026 i proiectul de
hotiivdre cu nr. 27/22.04.2026 cu privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a aplicérii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 7/2026, precum si aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

1. Inbaza prevederilor :
a. art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
b. art. 3 §i art. 4 din Carta europeani a autonomiei locale, ratificati prin Legea nr. 199/1997,

¢. prevederile art. 7 alin. (2), alin. (4) si alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publicd, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

d. Art. 40, art. 42 alin.(4), art. 43 alin,(1) alin.(4), art. 44, art. 46 alin.(1), art. 47, art. 48, art. 49, art,
50 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd cu modificirile §i completérile ulterioare;,

e. Art. 7, alineat (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile
ulterioare

£ art. XL alin, (7) lit. b) si alin. (8) din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 7/2026, potrivit
ciirora autoritdiile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca
reducerea de posturi calculatd prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi
stabilit pentru punctul 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 s fie realizatd prin reduceri de posturi la
toate punctele din anexa la respectivd ordonand de urgentd, cu conditia ca prin Insumarea posturilor
reduse sé se obtini reducerea prevazutd de lege;

g. art. X din O.U.G. nr. 7/2026, care introduce pct. 7 nou in anexa la 0.U.G. nr. 63/2010, permitand
prin derogiire expresi de la pet. 2 majorarea sau reducerea numérului de posturi aferente serviciului
de evidenta a persoanelor, cu incadrarea in totalul maxim;

h. prevederile O.U.G. nr. 63/2010, aprobati cu modificari §i completari prin Legea nr. 13/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

i. prevederile art. 129 alin. (2} lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢), art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (1) si alin.
(3) lit. a), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 405-407 si art. 518 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completiirile ulterioare;

j.prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, si ale Legii-cadru nr. 153/2017;




2. Tinand cont de:

a. adresa Institutiei Prefectului — Judetul Dolj nr.3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat
numérul maxim de posturi stabilit pentru 2026 (total 41 posturi);

b. nota justificativa nr.2189/ 22.04.2026 , intocmit3 si asumati de ordonatorul principal de credite,
conducatorul compartimentului financiar-contabil si responsabilul de gestionarea activitatii de
resurse umane,

¢. procesul-verbal nr.2189/ 22.04.2026 privind consultarea reprezentantilor salariatilor, realizata in
conformitate cu Legea nr. 367/2022 privind dialogul social;

d. Referatul de aprobare al primarului comunei Celaru nr.1922/03.04.2026

In Sedinta de Consiliu Local din data de 15.04.2026, a fost adoptati hotiarirea de Consiliu
Local cu nr.15, prin urmare in aceastd gedinfi a fost ficutd eronat o reducere de 5 posturi si
nu de 8 posturi cum este previzut cu reducerea de 30% din totalul de posturi de 27 dela
punctul 1 din anexala O.U.G. nr. 63/2010, stabilite pentru anul 2025,

Vi aduc la cunostinfd in ce constau modificrile aduse la Hotdrarea Consiliului Local Celaru
nr.15/15.04.2026, privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru,
judeful Dolj, ca urmare a aplicirii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgenf a Guvernului
nr. 7/2026, precum §i aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

Aceste fiind:

1. Se modificd articolul 2, din Hotérdrea Consiliului Local Celarunr.15/15.04.2026, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judeful Dolj, ca urmare a
aplicdrii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr, 7/2026, precum si
aprobarea organigramei §i a statului de funciii aferente,

avénd urmétorul cuprins:

a. Se aproba desfinfarea unui numiér de 8 posturi, prin aplicarea prevederilor art. XL, alin.7,
lith, O.U.G. nr. 7/2026, reprezentind 30% din numidrul maxim de posturi ajustat cu posturile
exceptate, in conformitate cu nota justificativd nr. 1926 / 22.04.2026 , ca document de
fundamentare al prezentei hotiirari, dupd cum urmeazi :

a. 5 posturi contractuale vacante de la compartimentul Implementare Proiecte finantate
din fonduri externe nerambursabile,

b. 3 posturi functi publice vacante dela compartimentul Politie Locali.

2. Se abroga articolul 3 din Hotdrirea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judeful Dolj, ca urmare a
aplicarii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

3. Se aprobd modificarea organigramei i statul de funcfii ale aparatului de specialitate al
primarului comunei Celaru, cuprinse in Anexele nr. 1 si nr. 2, care fac parte integranti din
prezenta hotérire., acestea constau in:

a. Desfintarea compartimentul de politie locald ce cuprinde 3 posturi de functii publice
vacante, acestea sunt previzute 1in adresa Institutici Prefectului — Judeful Dolj nr.
3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat numirul maxim de posturi stabilit pentru anul 2026,
la punctul 3.




b. In statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, din anexa 1,
postul de sofer dela pozitia 29 din cadrul compartimentului deservire generald, va fi previzut
la pozitia 20, in cadrul Complexului de Servicii Sociale — Centru de Zi, pentru Persoane
Vérstnice — Cantind Sociald - posturi implementare proiecte, conform  adresei Institutiei
Prefectului — Judetul Dolj nr. 3931/02.04.2026, prin care a fost comunicat numirul maxim de
posturi stabilit pentru anul 2026, acest post este previzut la punctul 6, din anexa la O.U.G.
nr.63/2010, initial in anii antetiori acest postde sofer era previzutla punctul 5, din anexa la
0.U.G. nr.63/2010 ( art.4, alin.4 din O.U.G nr.58/2014), din acest motiv este necesard aceast
modificare .

c. Totodatd in organigrami la compartimentul Deservire generald , este necesar si fie
prezentate un numiér de 4 posturi, nu 5 cum au fost trecute i aprobate inifial, iar la
Complexului de Servicii Sociale — Centru de Zi, pentru Persoane Vérstnice — Cantind Sociali
- posturi implementare proiecte, este necesar si fie trecute un numar de 10 posturi, nu 9 cum
au fost trecute si aprobate initial.

4. Se completeaza articolul 5 din Hotdrdrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu
privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judeful Dolj, ca
urmare a aplicérii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 7/2026, precum
s1 aprobarea organigramei §i a statului de functii aferente. dupd cum urmeaza:

Lit.c, - | post asistent medical comunitar , compartimentul asistentd medicald comunitara.

5.8e abrogd articolul 6, din Hotérdrea Consiliului Local Celaru nr.15/15.04.2026, cu privire
la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Celaru, judetul Dolj, ca urmare a
aplicéirii art. XL alin. (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026, precum si
aprobarea organigramei si a statului de functii aferente.

Avind In vedere cele mai sus prezentate vA supun spre aprobare proiectul de
hotdirdre cu nr .27/22.04.2026

Responsabilul de gestionarea activitatii de resurse umane,

Cojocaru — Bugj Stefania
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